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Bordeaux, le 5 avril 2019 

 

 

 

Vous êtes passionné par le conseil œnologique et vous souhaitez mettre vos 

compétences au service des viticulteurs ? Rejoignez notre équipe.  
 

Dans le cadre de notre développement, 
 

La Chambre d'Agriculture de la Gironde recrute 
Un(e) œnologue conseil expérimenté 

 

MISSIONS : 

 

Placé(e) sous l'autorité du Directeur du Service Vigne et Vin, il ou elle, est chargé(e) du 

développement de prestations de conseil et d'analyses œnologiques auprès des viticulteurs. 
 

Ses missions : 

- assurer le conseil œnologique d'un portefeuille de viticulteurs, 

- démarcher de nouveaux clients, 

- diffuser les offres de prestations globales existantes, 

- collaborer à la gestion du laboratoire. 

 

FORMATION ET APTITUDES : 

 

 Expérience professionnelle confirmée comme œnologue conseil, 

 Diplôme national d'œnologue, 

 Formation complémentaire en matière de marketing et de commerce appréciée, 

 Ce poste demande de grandes qualités de contact, de communication. 

 

CONDITIONS GÉNÉRALES D'EMPLOI : 

 

 Poste permanent à temps plein à pourvoir à partir du mois de juillet. 

 Application de la Convention d'Établissement de la Chambre d'Agriculture de la Gironde. 

 Rémunération en fonction de l'expérience acquise dans un travail demandant des 

responsabilités et des initiatives similaires. 

 Résidence administrative : Blanquefort. 

 Période d'essai : 4 mois, renouvelable 1 fois. 

 

DÉPÔT DES CANDIDATURES : 

 

Les candidatures sont à adresser par lettre manuscrite avec curriculum vitae à : Monsieur le Directeur 

Général - 17 Cours Xavier Arnozan - 33082 BORDEAUX CEDEX, avant le 30 avril 2019 ou par mail : 
recrutement@na.chambagri.fr 
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